	
	Додаток
до рішення п’ятої сесії районної ради VІІ скликання від 16 лютого 2016 року „Про затвердження районної Програми «Молодь Чутівщини» на 2016 – 2018 роки ”


РАЙОННА ПРОГРАМА

«Молодь Чутівщини» на 2016-2018 роки

Визначення проблеми

Молодь є активною складовою сучасного українського суспільства, адже виступає носієм інтелектуального потенціалу, основним рушійним та визначальним фактором соціально-економічного прогресу. Саме від здатності молоді бути активною, дієздатною та творчою силою залежать перспективи на майбутнє.

Соціальне становлення та самопочуття молоді є показником соціального успіху суспільства та суттєво залежить від можливостей реалізації її потенціалу. Адже молодь є однією з найуразливіших груп населення, якій притаманні амбіції, завищені очікування, пошуки власного шляху та бажання самореалізації.

Як наслідок, частина молоді не може самовизначитись, знайти себе, вдається до протестних або демонстраційних форм поведінки.

Проте, незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються в молодіжному середовищі, все ще існують проблеми: погіршуються показники здоров’я молодих людей, не подолана демографічна криза, зростає тенденція щодо поширення в молодіжному середовищі наркоманії та епідемії ВІЛ/СНІДу, зростає кількість померлих та інтенсивність смертності в молодому віці. Освітній потенціал молоді значною мірою не реалізується через невідповідність між попитом та пропозицією на ринку праці.

Комплексний підхід до вирішення молодіжних проблем було закладено у районній програмі «Молодь Чутівщини» на 2010-2011 роки. Продовжено розпочату справу у районній програмі «Молодь Чутівщини» на 2012-2015рр. У зазначених програмах було враховано майже всі актуальні проблеми молоді, які сформовано у відповідних заходах на кожний календарний рік. 

       Реалізація програми передбачає співпрацю органів виконавчої влади та місцевого самоврядування з громадськими організаціями та їх спілками іншими дотичними до даної справи суб’єктами соціальної роботи.


      Безперечно, у районі проводиться значна робота з дітьми та молоддю. Застосовуються нові демократичні форми роботи, з року в рік започатковується проведення різноманітних заходів, але існують ще проблеми в молодіжному середовищі, які необхідно вирішувати шляхом прийняття та реалізації районної Програми «Молодь Чутівщини» на 2016-2018 роки (далі Програма).
Мета Програми

Створення системи всебічної підтримки щодо формування та розвитку громадянської активності молоді для її самовизначення й самореалізації, забезпечення правових, гуманітарних, економічних передумов та надання гарантій соціального становлення молодої особи.

Шляхи і засоби реалізації програми

Реалізація програми передбачає співпрацю органів виконавчої влади та місцевого самоврядування з громадськими організаціями та їх спілками, іншими дотичними до даної справи суб’єктами соціальної роботи, спрямовану на виконання заходів цієї програми, як соціального замовлення.

Строки виконання

Виконання Програми передбачається здійснити протягом 2016-2018 років.

Фінансове забезпечення

Фінансування Програми в необхідних обсягах передбачається здійснювати за рахунок коштів державного, обласного,та районного бюджетів та інших джерел, не заборонених законодавством.

Основними завданнями Програми є:

1. Створення умов для інтелектуального самовдосконалення молоді, творчого розвитку особистості та розвитку громадської активності.

2. Організація змістовного дозвілля молоді.

3. Утвердження патріотизму, духовності, підвищення моральності, правова освіта та формування загальнолюдських життєвих принципів.

4. Створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді та розвитку підприємницьких ініціатив.
5. Формування та пропаганда здорового і безпечного способу життя.

6. Підготовка молоді до сімейного життя, підтримка молодих сімей та молоді соціально вразливих категорій.

Очікувані результати, ефективність програми

Виконання Програми дасть змогу:

· розвити громадську активність молоді, залучити молодь до роботи в органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування, підтримати громадські соціальні ініціативи;

· підвищити рівень духовності, патріотизму, творчого та інтелектуального потенціалу молодих людей, організації змістовного дозвілля, екологічного виховання;

· забезпечити правову та гендерну просвіту молоді;

· організувати зайнятість молоді та розвиток її підприємницьких ініціатив;

· формувати здоровий спосіб життя, запобігати негативним явищам у молодіжному середовищі;

· забезпечити підготовку молоді до сімейного життя, підтримувати молоді сім’ї та молодь соціально вразливих категорій;

· проводити моніторинг виконання програми та формувати інформаційний простір.

Показники ефективності Програми визначаються на основі моніторингу реалізації заходів програми.

Координація та контроль за ходом виконання Програми

Координацію здійснює відділ освіти  райдержадміністрації, а контроль – постійна комісія районної ради з питань соціального захисту населення, освіти, культури, охорони здоров’я, молоді і спорту, житлово-комунального господарства, транспорту та зв’язку.
П А С П О Р Т

районної Програми «Молодь Чутівщини» на 2016 - 2018 роки

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Відділ освіти райдержадміністрації

	2.
	Назва розпорядчого документа органу виконавчої влади 
	Закон України «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні»,  Закон України «Про соціальну роботу з сім’ями,  дітьми та молоддю»

	3.
	Розробник програми
	Відділ освіти райдержадміністрації

	4.
	Співрозробники програми
	Управління праці та соціального захисту населення, відділ культури, відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації, служба у справах дітей райдержадміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, районний центр зайнятості

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Дейнека Т.М. начальник відділу освіти райдержадміністрації

	6.
	Учасники програми
	Відділ освіти райдержадміністрації, управління праці та соціального захисту населення, відділ культури, відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації , служба у справах дітей райдержадміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, районний центр зайнятості

	7.
	Термін реалізації програми
	2016 – 2018 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми (для довгострокових програм)
	І етап

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Районний

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у тому числі:
	131,0

	9.1.
	коштів місцевого бюджету
	131,0

	
	коштів інших джерел
	-


Ресурсне забезпечення 

районної Програми «Молодь Чутівщини» на 2016 - 2018 роки

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми


	Всього, витрати на програму
	Етапи виконання програми

	
	
	І етап

	
	
	2016 р.
	2017 р.
	2018 р.



	Місцевий бюджет
	131,0
	36,5
	47,5
	47,0

	в тому числі:
	
	
	
	

	 районний бюджет
	131,0
	36,5
	47,5
	47,0

	Інші джерела фінансування
	-
	-
	-
	-


Комплексні заходи Програми «Молодь Чутівщини» на 2016-2018 роки
	№

з/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Строк виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис. грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	у тому числі:
	

	
	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	

	1. Розвиток громадської активності молоді, залучення молоді до роботи в органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування. Підтримка громадських соціальних ініціатив.

	1.
	Залучення молодіжних і дитячих громадських організацій та їх спілок до вирішення  соціально значущих проблем району.
	1.1.  Забезпечити розвиток волонтерського руху на Чутівщини
	2016-2018
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді за участю громадських організацій
	-
	-
	-
	-


	Залучення молоді до соціально-корисної діяльності

	2.
	Залучення молоді до роботи в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування
	1.2. Організовувати навчання учасників молодіжного руху району, молодих депутатів, державних службовців та стажування їх у підрозділах органів виконавчої влади та місцевого самоврядування з наступним  урахуванням осіб, які засвідчили відповідний професійний рівень і ділові якості, до кадрового резерву
	2016-2018
	Відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації, відділ освіти райдержадміністрації
	-
	-
	-
	-


	Збільшення кількості молоді, яка працює на державній службі. Підвищення рівня обізнаності молоді про діяльність органів виконавчої влади та місцевого самоврядування.

	3.
	Міжнародне та міжрегіональне молодіжне співробітництво.
	1.3. Забезпечити участь представників району у Міжрегіональних та обласних молодіжних Форумах
	2016-2018
	Відділ освіти райдержадміністрації
	Районний бюджет
	1,0
	1,0
	1,0
	Стимулювання громадської активності молоді у вирішенні нагальних проблем стосовно реалізації молодіжної політики на районному рівні

	2. Розвиток духовності, патріотизму, творчого та інтелектуального потенціалу молодих людей, організація змістовного дозвілля, екологічне виховання.

	1.
	Формування у молоді почуття патріотизму і духовності, любові до свого народу, його історії, культурних та історичних цінностей. Підготовка до служби у збройних силах України.
	2.1. Залучати громадські організації та їх спілки, засоби масової інформації до пропаганди загальнолюдських цінностей.

2.2.Забезпечити проведення заходів патріотично-виховного характеру з нагоди Дня виводу військ з Афганістану, збройних сил України, захисника Вітчизни визволення Чутівщини від німецько-фашистських загарбників тощо.

2.3. Організовувати молодіжні акції, покладання квітів до пам’ятників загиблих, зустрічі з учасниками бойових дій, урочисті проводи до лав Збройних сил України

2.4. Забезпечити співпрацю громадських організацій, навчальних, спортивних закладів, військово-патріотичних об’єднань в напрямку патріотичного виховання молоді, пропаганду кращих здобутків та традицій українського суспільства.
	2016-2018
2016-2018
2016-2018
2016-2018
	Відділ культури, відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації
Відділ освіти, відділ культури , відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації
Відділ освіти, відділ культури  райдержадміністрації спільно з районним військовим комісаріатом

Відділ освіти, відділ культури райдержадміністрації спільно з виконкомами сільських та селищних рад
	-

    -
Районний бюджет
    -
	-

-

1,0

-
	-
-

    1,0

      -
	-
-

   1,0

   -
	Сформоване у молоді почуття патріотизму і духовності

	2.
	Впровадження козацьких методик формування особистісних моральних принципів.
	2.5. Забезпечити проведення заходів, спрямованих на відродження та популяризацію в дитячому і молодіжному середовищі козацтва, українських народних традицій (військово-спортивна патріотична гра «Сокіл»(«Джура»), урочисті проводи на строкову військову службу, традиційне відзначення народних свят тощо)
	2016-2018

	Відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації, відділ освіти райдержадміністрації спільно з виконкомами сільських та селищних рад


	-
	-
	-
	-

	Поширення передового досвіду формування особистості, відродження традицій українського козацтва.

	3.
	Виявлення, підтримка і сприяння в самореалізації творчо та інтелектуально обдарованої молоді.
	2.6. Проводити молодіжні і дитячі конкурси, турніри, спартакіади, фестивалі, виставки творчих робіт учнів. Зокрема:
- районний фестиваль дитячої та юнацької творчості «Крила надії»

- проведення мистецького конкурсу  для дітей-інвалідів "Джерело надії"


	2016-2018

	Відділ культури, відділ освіти райдержадміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	Районний бюджет
	-
8,0

1,0

	-
8,0

1,0


	-
8,5

1,0

	Стимулювання молоді до розвитку творчих та інтелектуальних здібностей. Виявлення та сприяння самореалізації більшої кількості обдарованої молоді.



	4.
	
	2.7. Забезпечити проведення районних заходів з розвитку альтернативної молодіжної культури. Зокрема: районний фестиваль молодіжних субкультур «Молодь проти наркотиків та СНІДу»
	2016-2016

	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	
	    2,0

	      2,0
	   2,0

	Збільшення кількості залученої молоді та підлітків до розвитку сучасної молодіжної культури, профілактика безпритульності та бездоглядності дітей. Формування у молоді критичності мислення та навичок здорового способу життя, профілактика шкідливих звичок.

	5.
	Екологічне виховання молоді
	2.8. Забезпечити проведення заходів по підвищенню рівня екологічної культури молоді та виховання любові до рідного краю
	2016-2018
	Відділ освіти райдержадміністрації


	
	-
	-
	-

	Підвищення рівня екологічної культури молоді

	3. Правова та гендерна просвіта молоді

	1.
	Інформаційно-просвітницька робота з питань правового та гендерного виховання дітей і молоді
	3.1. Створити в усіх навчальних закладах правові клуби, бази інформаційно-методичних матеріалів для молоді з правових та гендерних питань. Забезпечити проведення днів правових знань, олімпіад, оглядів-конкурсів на кращу організацію правового навчання і виховання учнів.

3.2. Проводити заходи щодо формування правової та гендерної культури молоді, а саме: семінари, «круглі столи», тренінги, громадські слухання, науково-практичні конференції, корекційні програми для осіб, які постраждали від насильства в сім’ї  (районні змагання учнівських команд інтелектуальної гри «Дебати» з правознавчої тематики, заходи до Дня захисту дітей та річниці прийняття Конвенції ООН про права дитини) тощо.

	2016-2018
2016-2018
	Відділ освіти райдержадміністрації спільно з районним управлінням юстиції

Відділ освіти, служба у справах дітей райдержадміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді спільно з виконкомами сільських та селищних рад


	
	-

-
	-

-
	-

     -

	Ознайомлення учнів зі своїми правами та обов’язками. Підвищення рівня поінформованості молоді в галузі правової та гендерної культури, ознайомлення дітей з основними положеннями законодавства України та Міжнародних актів, ратифікованих Верховною Радою України (Конвенція ООН про права дитини та інші)

	2.
	Робота з молоддю, яка має девіантну поведінку.
	3.3. Залучати громадські організації до роботи з молоддю, яка має девіантну поведінку, для її соціальної, психолого-педагогічної, медичної, правової підтримки і реабілітації. Проводити навчання, семінари, тренінги для учнівської молоді з метою  профілактики негативних проявів у дитячому та підлітковому середовищі. Здійснювати соціальне супроводження сімей, де виховуються неповнолітні, які є схильними до правопорушень.
3.4. Забезпечити залучення дітей і молоді, схильних до скоєння правопорушень, до участі в фізкультурно-спортивних, туристично-краєзнавчих та інших заходах в дитячо-юнацьких клубах за місцем проживання, ігрових та спортивних секціях/гуртках.


	2016-2018
2016-2018
	Відділ освіти райдержадміністрації,районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді спільно з виконкомами сільських та селищних рад

Відділ культури , відділ освіти райдержадміністрації


	
	-
-
	-
-
	-
-
	Збільшення кількості дітей та підлітків, які зайняті у вільний від навчання час, профілактика безпритульності та бездоглядності дітей. Формування у молоді навичок правослухняної поведінки.

	4. Організація зайнятості молоді та розвиток підприємницьких ініціатив

	1.
	Інформаційно- консультаційна робота серед молоді щодо вирішення проблем професійного самовизначення і працевлаштування, орієнтації на самозайнятість і підприємницьку діяльність

	4.1. Забезпечити проведення для молоді, в тому числі незайнятої, семінарів з питань правових гарантій працевлаштування на перше робоче місце, оволодіння технікою пошуку роботи та основ підприємницької діяльності.

4.2. Забезпечити надання послуг з профорієнтації учням загальноосвітніх навчальних закладів з метою сприяння формуванню свідомого вибору професій та спеціальностей відповідно до потреб ринку праці.

4.3. Здійснювати професійну підготовку, перепідготовку і підвищення кваліфікації безробітної молоді для підвищення її конкурентоспроможності на ринку праці.
	2016-2018
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації спільно з районним управлінням юстиції, районним центром зайнятості

Районний центр зайнятості

Районний центр зайнятості
	
	-
-

-
	-
-

-
	-
-

     -
	Забезпечення професійного самовизначення молоді, зменшення кількості безробітної молоді

	2.
	Організація вторинної зайнятості молоді.
	4.4.Забезпечити організацію громадських робіт для студентської молоді у вільний від навчання час.
	2016-2018
	Районний центр зайнятості.
	
	-
	-
	-
	Залучення молоді до робітних професій.

	5. Формування здорового способу життя, запобігання негативним явищам в молодіжному середовищі

	1.
	Інформаційно-просвітницька робота серед дітей та молоді, спрямована на запобігання соціально небезпечним хворобам та формування навичок здорового способу життя.
	5.1. Забезпечити розміщення в засобах масової інформації соціальної реклами для формування у молоді прагнення вести здоровий спосіб життя.

5.2. Забезпечити розповсюдження інформаційно-рекламної, методичної продукції щодо формування здорового способу життя, профілактики негативних явищ у молодіжному та дитячому середовищі.

5.3. Забезпечити проведення серед молоді профілактичної роботи з розкриттям наслідків вживання алкоголю, токсичних і наркотичних речовин, тютюнопаління.
5.4. Забезпечити діяльність спортивних клубів у загальноосвітніх, професійно-технічному закладах.
	2016-2018
2016-2018
2016-2018
2016-2018

	Відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації
Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, відділ освіти райдержадміністрації, спільно з центральною районною лікарнею, виконкомами сільських та селищних рад.
       Відділ освіти райдержадміністрації,

районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді спільно з центральною районною лікарнею

Відділ освіти райдержадміністрації


	
	-
-

  -

  -
	-
-

      -

-


	-
-

-

     -
	Збільшення кількості молоді, яка веде здоровий спосіб життя.

	2.
	Здійснення заходів щодо профілактики соціально-небезпечних хвороб
	5.5. Забезпечити проведення інформаційно-пропагандистських, профілактичних, мистецьких акцій, в тому числі до Всесвітнього дня боротьби із зловживанням наркотиків та їх незаконним обігом, Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом, зокрема:

- лекції, тренінги для учнівської та студентської молоді.

	2016-2018
	Відділ освіти райдержадміністрації,

районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді спільно з центральною районною лікарнею, виконкомами сільських та селищних рад


	
	-
	-
	-
	Донесення до громадськості інформації про епідеміологічні масштаби проблеми поширення вживання наркотичних речовин ВІЛ/СНІДу, формування мотивації молоді до здорового способу життя безпечної поведінки та стійкої громадянської позиції щодо неприйняття наркотиків

	6. Підготовка молоді до сімейного життя, підтримка молодих сімей та молоді соціально вразливих категорій

	1.
	Популяризація серед молоді сімейних цінностей та родинних традицій, підвищення престижу сім’ї, створення умов для зміцнення її як соціального інституту.
	6.1. Забезпечити ознайомлення молоді з народними традиціями святкування заручин, молодіжних весіль, хрестин, срібних і золотих весіль тощо.

6.2. Забезпечити проведення заходів, в тому числі до Міжнародного дня сім’ї, Дня матері (районне свято для прийомних сімей та дитячого будинку сімейного типу, вітальні листівки для матерів-героїнь, які проживають на території району), Дня батька для популяризації серед молоді сімейних цінностей та родинних традицій, виховання почуття батьківської відповідальності.


	2016-2018
2016-2018
	Відділ культури, відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації
Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, служба у справах дітей, відділ культури  райдержадміністрації спільно з виконкомами сільських та селищних рад


	Районний бюджет

	-
5,5
	-
6,5

	     -
7,5
	Зменшення кількості розлучень, неповних сімей та попередження соціального сирітства.

	2.
	Консультативна допомога молоді з питань шлюбу, сім’ї, виховання дітей.
	6.3. Забезпечити підготовку молоді до сімейного життя виховання відповідального батьківства шляхом індивідуального   консультування  та проведення семінарів-тренінгів при кабінеті планування сім’ї жіночої консультації Чутівської ЦРЛ.

6.4. Забезпечити проведення серед молоді освітньої роботи з питань шлюбних відносин, планування сім’ї, здорової вагітності, виховання здорової дитини для зменшення кількості абортів, відмов від новонароджених дітей.
	2016-2018
2016-2018
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді спільно  з центральною районною лікарнею.

Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, спільно з центральною районною лікарнею.
	
	-
-
	-
-
	-
-
	Формування у молоді почуття відповідального батьківства.  Профілактика ризиків потрапляння сімей у складні життєві обставини.

	3.
	Захист інтересів сім’ї, забезпечення рівності прав і можливостей членів сім’ї.
	6.5. Забезпечити підтримку сімей, які перебувають в складних життєвих обставинах та осіб соціально-вразливих категорій (сільська молодь, особи із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, особи, які повернулись з місць позбавлення волі та інші).

6.6. Забезпечити проведення заходів по підтримці дітей і молодих осіб з обмеженими фізичними можливостями для розвитку їх лідерських і комунікативних якостей та залучення до суспільно-корисної діяльності, а саме:

- проведення районного фестивалю  для дітей  з обмеженими фізичними можливостями «Повір у себе»;
- Придбання новорічних солодких подарунків для дітей-інвалідів, які проживають на території району
6.7. Забезпечити  роботу кімнати психологічного розвантаження для здійснення індивідуального консультування та проведення групової роботи з різними категоріями отримувчів послуг.
	2016-2018
2016-2018
   
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді за участю громадських організацій та їх спілок.

Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді спільно з виконкомами сільських та селищних рад

	Районний бюджет

	-
  8,0

8,0

2,0
	-
   9,0

9,0

10,0
	-
  10,0
10,0

6,0

	Зменшення кількості розлучень та сімей, які перебувають в складних життєвих обставинах. Соціальна адаптація дітей та молоді пільгових категорій. Соціальна адаптація дітей та молоді соціально вразливих категорій.

	7. Забезпечення проведення моніторингу програми та формування інформаційного простору.

	1.
	Формувати інформаційний простір для реалізації молодіжної політики.
	7.1. Забезпечити широке висвітлення в засобах масової інформації заходів з виконання програми.
	2016-2018
	Відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	
	-
	-
	-
	Інформування населення про роботу, яка проводиться з молоддю у районі.

	2.
	Активізація діяльності громади щодо вирішення проблем дітей, молоді та сімей.
	7.2. Забезпечити впровадження механізму інформування населення щодо змісту соціальної роботи та доступу до соціальних послуг
	2016-2018
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	
	-
	-
	-
	Збільшити поінформованість населення щодо змісту соціальної роботи та доступу до соціальних послуг.

	3.
	Контроль за використанням заходів програми та цільовим використанням бюджетних коштів.
	7.3 Забезпечити здійснення моніторингу реалізації заходів програми
	2016-2018
	Відділ  освіти райдержадміністрації
	
	-
	-
	-
	Забезпечити максимальну ефективність проведених заходів і програм для дітей та молоді.


      Начальник відділу освіти

      райдержадміністрації                                                                                                      Т.Дейнека
